
 

CONTROLEUR H/F 
 

Le groupe MCSA est un partenaire des industries Aéronautique, Ferroviaire et de Défense. Nous 

sommes spécialistes de la conception, de l’usinage et de l’intégration d’ensembles complexes 

électroniques, mécaniques, électromécaniques et hydrauliques. Nous coordonnons nos activités au 

sein des sociétés MCSA SIPEM, MCSA CELERC, MCSA SET, MCSA TUNIS. 

La Société MCSA SIPEM, située à Méreau (entre Orléans et Bourges), est spécialisée dans l'usinage 

et l'assemblage mécanique, hydraulique et électromécanique de haute précision, à destination du 

marché aéronautique essentiellement. 

 

VOS MISSIONS PRINCIPALES : 

 

Rattaché(e) au Responsable du service Contrôle, vous serez chargé de vérifier la conformité des pièces 

produites en interne et externe selon des plans et des gammes de fabrication définis en fonction du 

planning, dans le respect des normes. 

- Effectuer les opérations de contrôle des pièces en attente, en respectant le plan de fabrication client 

et les gammes : contrôle visuel, de mesures (à l’aide d’outils traditionnels) et tridimensionnel. 

- Consigner les opérations effectuées sur les documents dédiés et les enregistrer informatiquement  

- Renseigner les documents de traçabilité et de suivi conformément aux procédures internes. 

- Constituer et contrôler le dossier administratif en vérifiant que tous les documents nécessaires soient 

présents, complets et conformes. 

 

PROFIL/COMPETENCES : 

 

- Savoir lire des plans complexes et des gammes de fabrication 

- Savoir lancer des programmes de mesures sur outil tridimensionnel 

- Savoir utiliser les moyens de contrôle traditionnels (ex : pied à coulisse, micromètre, jauge de 

profondeur…) 

- Savoir utiliser les outils courants de bureautique, un ERP 

 

Niveau Bac souhaité 

Expérience similaire dans le secteur de la métallurgie, de la mécanique, des matériaux. 

 

- Précision / rigueur 

- Esprit d’équipe 

- Sens des priorités 

 

VOTRE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 

 

Horaires en journée (journée du vendredi réduite)  

RTT / prime 13ème mois 

+ Mutuelle/prévoyance, participation repas midi, Comité Social et Économique. 

 

 

----------------------------------------- 

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, merci d’adresser votre dossier de candidature (CV + lettre de 

motivation) au service Ressources Humaines - recrutement@sipem-mcsa.fr 

 

mailto:recrutement@sipem-mcsa.fr

